
                                                                   

    

 

CONVENZIONE TRA  

MEFOP S.p.A, (di seguito Mefop SpA), con sede legale in via Milano n. 58, 00184 Roma – iscritta 

al Registro delle Imprese n. 75540/1999 (trib. Roma), Rep. Econ. Amm. N. 916617 – nella persona 

del Direttore Generale della società, Luigi Ballanti; 

e 

Associazione Italiana per la Cultura Previdenziale (di seguito AICP), con sede legale in via 

Milano n. 58, 00184 C.F. 97553910585 nella persona di Roberto Milone, nato a Roma il 26 agosto 

1964, munito dei necessari poteri di firma e domiciliato per la carica nella sede legale 

dell’Associazione. 

Art. 1 

Impegni di Mefop SpA 

Mefop SpA si impegna a: 

 Coinvolgere l’AICP nell’inaugurazione delle nuove edizioni del Master Previcomp; 

 Ospitare sul proprio sito i comunicati dell’AICP che siano di interesse generale; 

 Praticare nei confronti degli associati AICP una politica di favore per la partecipazione alle attività 

formative di Mefop, distinguendo: 

1. Saranno disponibili 10 posti per ciascun “Corso di Alta Formazione” di una giornata e per ciascun 

corso FAD, gratuitamente; l’AICP raccoglie i dati dei partecipanti e li comunica a Mefop SpA entro 

la data di chiusura delle iscrizioni, garantendo tale diritto a rotazione a tutti gli associati; 

2. I partecipanti oltre il 10° e per i corsi diversi da quelli di una giornata e dai corsi FAD verrà offerta 

la possibilità di partecipazione alle medesime condizioni economiche praticate ai fondi pensione 

soci. 

 Consentire la partecipazione gratuita a tutti gli associati AICP ad un evento formativo all’anno, 

indicato da Mefop S.p.A.; 

 Consentire l’accesso ad alcuni documenti dell’area riservata del sito Mefop. 

Art. 2 

Impegni di AICP 



AICP si impegna a divulgare tra i propri associati le iniziative di Mefop SpA che riguardino 

direttamente o indirettamente lo sviluppo della previdenza complementare. 

AICP comunicherà, di volta in volta, a Mefop SpA i 10 nominativi dei partecipanti che 

beneficeranno della convenzione. 

 

La presente convenzione avrà efficacia a decorrere dalla sottoscrizione ed è a tempo indeterminato 

salva la facoltà di recesso da parte di entrambe le parti, con preavviso di 30 giorni. 

 

Roma il 1 gennaio 2010   

 

 

Mefop SpA.          Associazione Italiana per la Cultura Previdenziale 

 

Luigi Ballanti       Roberto Milone 

 

 


